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Predmeét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou,
matefskou $kolou a Skolni druZinou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.




Charakteristika

Z4kladni $kola a matefska Skola Praha 5 — Smichov, Kofenského 10/760 (déle ,.8kola®)
poskytuje vzdélavani v matefské Skole (dale ., MS*), v zakladni $kole (déle ,Z8%) a ve $kolni
druzing (dale ,,.SD*“). Skola poskytuje vzd&lavani na tfech mistech, hlavni sidlo (ZS, SD
a vydejna jidel) j jev ulici Kofenského (dale také ,,hlavni budova®) a MS se $kolni jidelnou
na namésti 14. fijna. Dalsi pracovisté skoly (pfipravna tfida, tfidy 1. — 3. ro¢niku ZS8 a SD)
je umisténo v ulici Pod Zvahovem (Praha 5 — Hlubogepy) ve spoletné budové s taneéni
konzervatofi (dale ,,pracovitd Pod Zvahovem®).

V Z8 (vEetn€ piipravné tfidy) se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo celkem 365 Zakh
(kapacita Z8 je 470 z4ki), v MS 106 déti (kapacita MS je 108 d&ti).

Vzdelavani v MS se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Svét ofima déti*
(dale ,,SVP PV*). Povinné predskolm vzdélavani ti déti je realizovano individudlné
v domacim prostfedi. Uspofadani t¥id je prevazné vekoveé stejnorodé. MS se zamétuje
na komplexni (fyzicky, psychicky i socialni) rozvoj individuality déti. Cilem MS je vytvotit
piijemné a bezpetné prostiedi, ve kterém se bude kazdé dité citit dobfe a neohroZené.

V ZS je realizovan Skolni vzd&lavaci program zakladni Skoly s motivaénim ndzvem
,Oteviena kola pro 21. stoleti (dale ,,SVP ZV*), v ptipravné t¥id& Skolni vzdélavaci
program pro pfedskolni vzd€lavani piipravné tiidy. Pro zajmové vzdélavani Zaki ZS jsou
zpracovany dva ucebni dokumenty, Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druZinu
(SD v hlavni budov&) a Skolni vzd&lavaci program pro ¥kolni druZinu ZS Zvahov. Z8
poskytuje Zdktim vSeobecné vzdélani, diraz je kladen zejména na rozvoj schopnosti Zaku
komunikovat v éeském 1 v cizich jazycich, pouZivat moderni technologie pro vzdélavani
ipro Zivot a na osobnostn& socidlni a environmentdlni vychovu. Vizi Skoly je snaha
viestranné rozvijet zaky tak, aby dobte poznali a pochopili sebe i druhé.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (dale ,.feditelka®) pii praci efektivné vyuZiva své manaZerské zkuSenosti.
Pro rozvoj §koly zpracovala koncepci, kterou postupn€ uskuteciiuje. Vytvorila funkéni fidici
a komunikaéni systém. Reagovala na slozeni zakl Z8 ziskéanim projektu na pokradovéni
vyuky ceStiny jako ciziho jazyka. V ZS v ulici Kofenského zlepsila podminky pro
vzdélavani zak i pro praci pedagogti. Postupné buduje pracovist€ Pod Zvahovem. Nastavila
funkéni spolupraci s partnery a zlepsila prezentaci nabidky a vysledkt Skoly smérem k Siroké
vefejnosti.

Nastavend organizace Skoly umoziluje jeji chod. Prosla nékolika zésadnimi zménami
v souvislosti s pti¢lengnim MS (2013) a pracovité Pod Zvahovem (2015). Ptsobeni $koly
na tomto pomé&mé vzdaleném odloudeném pracovisti klade na fizeni vyS8i naroky, které
se feditelce podafilo vykompenzovat zvolenim kvalitniho zastupce. Rizeni 8koly
je vicestuptiové, feditelka viem pracovnikim povéfenym plnénim fidicich ukold delegovala
piiméfené kompetence. Zakladem jsou pravidelné schiizky vedoucich pracovm’kﬁ provozni
porady pedagogickych i nepedagogickych zamé&stnancu $kol a tzv. ,,supervize® probihajici
na vSech pracovistich Z8 a v MS. Poradnim orgénem feditelky je pedagogicka rada, ktera
vZS a vMS jedna oddélené. Ze zdznami z jednani pedagogické rady MS a hospitaéni
innosti provedené v ramci inspekce vyplyva, Ze se pedagogickéd rada MS nedostateéné
vénuje oblasti vyhodnocovani urovné vychovné vzdélavaciho procesu, coZ se pI‘O_]GVllO
rozdily vjednotlivych tiidach MS. Pedagogicka rada ZS se zabyva organiza&nimi
i pedagogickymi zaleZitostmi, projednava zasadni dokumenty. Prostfednictvim tvrtletnich
zprav tfidnich uciteld a pololetni a zavéreéné klasifikace systematicky monitoruje vysledky




vzd€lavani zakd. Riznym zaleZitostem souvisejicim se vzdélavanim Zakl a pravidelnym
vyhodnocovanim napliiovani SVP ZV se v ZS zabyvaji také metodické organy, které jsou
ziizeny pro vSechny predméty prvniho idruhého stupné. V zdznamech z jednani
pedagogické rady a metodickych organt Z8 ale v prevazné vétsing piipadd ke zjisténim
(napt. k seznamim zakd ohroZenych Skolni neuspéSnosti) nejsou uvadéna konkrétni
opatieni ke zlepSeni.

Kontrola vychovng vzd&lavaciho procesu je v MS i v ZS uskutedtiovana prostiednictvim
hospitaci. Hospitaéni &innost v MS je malo &etna, jsou z ni vyvozovéany pfevaZng obecné
zaveéry. Vedouci ucitelka provadi monitoring stavu vzdélavani také kratkymi vstupy do ttid.
V Z8 je hospitadni &innost dostateéna, provadi ji feditelka, oba zastupci a vedouci ugitelka
prvniho stupné€. S pedagogy po hospitacich provadény rozbory, ze kterych vyplyvaji
konkrétni doporuceni a opatteni (napf. vyuzivat i€eln€ skupinovou praci, vénovat pozornost
aktivizaci Zakl, vést je k samostatnosti, k sebehodnoceni, zlepsSit motivaéni prostiedi
ve tiid€). Jejich efektivita je ovéfovana naslednym vstupem do vyuky nebo rozhovorem
s pedagogem. Jako opatfeni je G¢inn¢ vyuzZivano také koucovani, doporuceni konkrétniho
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*), persondlni opatifeni
(napft. pfevedeni na jinou préaci).

Vzdélavani v MS zajistuje 8 utitelek, 3 nemaji potiebnou odbornou kvalifikaci (dvé z nich
si vzdélani dopliiuji studiem). V MS pusobi také asistentka uréend pro praci s détmi
s jazykovou bariérou. Pedagogicky sbor MS prosel v poslednich dvou skolnich rocich
zasadni obménou (5 novych ucitelek), coz klade zvySené naroky na metodické vedeni.
Systém podpory novych uditelek a planovani DVPP vzhledem k napltiovani SVP PV neni
dostate¢né¢ uCinny (zjisténa rozdilnd efektivita pouzZivanych metod a forem prace
v jednotlivych tiidach MS, postupy rozvoje osobnosti déti nejsou sjednoceny).

V ZS puisobi celkem 53 pedagogickych pracovnikii (29 v ZS, 1 v p¥ipravné tfidg, 9 ve SD
a 14 asistentti pedagoga), 5 z nich nespliiuje poZadavek na odbornou kvalifikaci (3 v ZS,
1 vychovatelka SD a 1 asistentka pedagoga). Nekvalifikovani pedagogiéti pracovnici mohou
vykonévat pfimou pedagogickou ¢innost, protoZe feditelka Skoly doloZila, Ze nemohla jinak
zajistit vzd&lavani. Vétsina pedagogi ZS (véetné feditelky) se aktivng zapojuje do DVPP,
zaméfeni vzd&lavacich akci vychéazi ze SVP ZV apotieb skoly. Ugitelé maji moznost
ovlivnit €etnost svého dal§iho vzdélavani, absolvuji zejména akce zamétené na prohlubovani
odborné a pedagogické kvalifikace, praci s zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP“) a se t¥idou. Nekvalifikovanym, v ZS novym nebo za¢inajicim pedagogim
je poskytovana potfebna podpora (mentoring, konzultace s pedagogy a vedenim $koly, aj.)
a dostatecnd hodnotici zpétnd vazba k jejich praci. Dobra je vnitini spoluprace vSech
soucasti Skoly (spole¢né akce pro déti a zaky) a spoluprace s vétSinou zékonnych zastupci
déti a zaku.

K chodu $koly a realizaci vychovy a vzdélavani déti a zakd ucelné piispivaji velmi dobré
vztahy s partnery - zfizovatelem, Skolskou radou, radou rodi¢li, s okolnimi matefskymi
Skolami (dny otevienych dveii pro rodiCe prviiackt), zakladni $kolou z Prahy 10 (podpora
Zakt nadanych na matematiku a logiku), stfedni pedagogickou Skolou z Prahy 6 (praxe
zakl), stfedni pramyslovou Skolou na Smichové (workshopy, besedy). Dale také napf.
s nada¢nim fondem HARMONIE, organizaci Clovék v tisni a zakladni umé&leckou $kolou
Music Art.

Skola se pravideln¢ 1castni mezinarodnich programd. Za podpory ziizovatele
je uskute&iiovan projekt Cesko-§vycarské spolupréce, ve Skole dlouhodobg probih4 program
Edison (podpora multikulturni vychovy a jazykovych dovednosti), pedagogové se zapojili
do programu Erasmus (mobilita uciteld).
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Pro vychovu a vzd&lavani déti a zdki jsou Skolou vytvoreny pottebné prostorové a materialni
podminky. Skola je vybavena odpovidajicim mnoZstvim pomicek a didaktické techniky.
Pii inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze vstup do MS neni dostateén& bezpetnou bariérou
(neni zajisténa piima kontrola vchazejicich osob). Ve tfidach MS v ojedinélych pfipadech
rozméry zidli a stold neodpovidaji potfebdm nejmenSich déti. Rozvoj pocitaove
gramotnosti podporuje vyuZivani interaktivni tabule, zdravy Zivotni styl sauna a Skolni
zahrada vybavena prvky pro rozvoj motoriky i relaxaci.

Pro vzd&lavani zaka ZS jsou v hlavni budové krom& kmenovych tfid k dispozici odborné
udebny pro vytvarnou vychovu, informatiku, t€lesnou vychovu (t€locviéna a gymnasticky
sal) a $kolni dvtr. $D ma v hlavni budové jednu vlastni tfidu, ostatni odd€leni jsou umisténa
v uéebnach prvniho stupné. Pro dalsi rozvoj jsou ale prostory hlavni budovy limitujici (chybi
napi. samostatné odborné ucebny, tfidy pro SD, zazemi pro pedagogické pracovniky).
Pracovisté Pod Zvahovem je v rekonstrukci, vechny jeho prostory jsou nové vybaveny. SD
zde ma dvé vlastni tfdy, jedno oddéleni vyuZiva ugebnu pro cizi jazyky. Spolecné vyuZivéani
t&locvitny $kolou a konzervatoi zt&Zuje organizaci vzd€lavani. V arealu je nové détské
hiiste.

Skola ve sledovaném obdobi méla dostatek finanénich prostfedkd pro realizaci vychovy
a vzd&lavani d&ti a 74kt a k zajisténi plynulého chodu. Nadrozpoctové financni prostredky
ziskala vramci rozvojovych programil MSMT (na zadletiovani déti a Zakd cizinci,
financovani asistentdl pedagoga pro déti a zaky se socialnim znevyhodnénim a na zvyseni
plat pracovniki regiondlniho Skolstvi). Ugelové finandni ¢astky na asistenty pedagoga,
DVPP a na posileni mzdovych prostfedki zaméstnancti obdrzela od ziizovatele a Magistratu
hl. m. Prahy. Dal3imi piijmy byly prostfedky z hospodéfské €innosti (pronajem prostor).
Vedeni $koly se také daii Gieln& zlepSovat finan¢ni podminky zapojenim do projektt
a granti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti v MS respektovalo SVP PV. Po rannich pfichodech déti ucitelky
podnécovaly jejich spontanni volnou hru. Pfipravené prostfedi nabizelo dostatek moZnosti
pro samostatnou volbu. Zv1asté starsi déti vyhledavaly partnerskou hru a dokézaly pfi ni
siednocovat spole¢né postupy. Ranni posezeni v komunitnim kruhu méla prevazné
motivaéni a poznatkovy charakter, v n&kterych pfipadech ale détem nebyl vytvofen
dostateény prostor pro sebevyjadfeni. Ve dvou tfiddch dochazelo piikladnym zpisobem
k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni. Rizené pohybové aktivity vykazovaly rozdilnou
efektivitu. Utitelky vétsinou volily vhodnou strukturu i pfiméfenou narocnost ranniho
cvideni, vybrané pohybové hry vedly dé&ti k dodrzovani pravidel i spolupraci. V jedné tiidé
byl ale zdravotné preventivni ¢inek cvieni sniZen jeho nizkou dynamikou, v dalsi
nesystematickym provadénim. Sled fizenych tematickych cinnosti byl pfizpisoben véku
déti, efektivita viak byla rozdilna. Ve dvou tfidach vychazely aktivity z metod prozitkového
udeni a optimalng propojovaly vice oblasti vzdélavani. Utitelky zohlediiovaly potfeby
a podndty déti, sledovaly jejich zapojeni a stfidaly rusné a klidné aktivity, ¢imZ byla
optimalng podporovana motivace a vzdélavaci pfinos byl vysoky. Pfi Fizeném rozhovoru ale
uéitelky pracovaly s pojmy, které byly pro vyvozovani usudkd nekdy neptiméfené narocné.
Ve dvou piipadech nebyl dostate¢né zohlednén zdjem déti, jelikoz ucitelky pouze dbaly
na splnéni cilfi, které si vyty¢ily. Nepfiméfené naroky a direktivni p¥istup ucitelky v jedné
ze tHd star$ich déti mé&ly vyrazny negativni dopad na priibéh vzd&lavani. Nekteré deéti
na potladovani autonomniho chovani v z4jmu dosaZeni vn&j$i discipliny a posludnosti
reagovaly psychomotorickym neklidem, nesoustfedénim anezijmem o Cinnosti.




Ve vzdélavani nebyly vzdy diisledné uplattiovany prvky grafomotorické prevence (ucitelky
nekorigovaly nespravné zpGsoby sezeni ani nespravné tUchopy psacich potieb).
PH stravovani mély déti dostatek moZnosti pro sebeobsluhu.

Ve viech hospitovanych hodinach v Z8 pedagogové na jejich zagatku stanovili vzdé€lavaci
cile, které vychazely ze SVP ZV. K zavére¢nému vyhodnoceni Grovné splnéni stanovenych
cild pedagogem a hodnoceni své prace a prace spoluzakd samotnymi Zaky doslo pouze
v tieting z nich. Ve viech sledovanych hodinich panovala pifjemnd atmosféra, vzajemna
komunikace zakt a ugiteld byla bezproblémova. Zéci pracovali se zdjmem. Hodiny sice
mély spad a jednotlivé &innosti a ukoly na sebe i¢eln& navazovaly, v n¢kolika hodinach
na prvnim stupni ale nebyla dostatena pozornost vénovéana psychohygiené (zvySujici
senava 74kt nebyla kompenzovéna piim&fenou relaxaci) a vytvafeni spravnych
pracovnich navyki (nebyla provadéna korekce sezeni Zakd, drZeni psaciho nacini).

Ve viech hodinach volili uéitelé metody a formy prace, které umoznily splnit stanovené cile,
prevaZovala frontalni vyuka kombinovand se samostatnou praci Zaka. Prace ve dvojicich
byla zaznamendna v pfibliZng tfetiné sledovanych hodin, skupinova prace pouze ojedinéle.
V t&chto hodinach Z4ci dobie spolupracovali. Ve v&tsing hodin sice vSichni Z4ci plnili stejné
typy tkoli, nebo piikladf, pedagogim se i piesto dafilo Zaky aktivizovat a vytvaret prostor
pro vyjadieni jejich vlastnich nazort. Piiklady vyuZiti znalosti a dovednosti z predmétu
v redlnych situacich a&inné podporovaly motivaci k uceni. Ptipadnou chybovost zaka
vyuzivali pedagogové ufeln& ke zlepSeni. Pii vyuce ve vétSin€ sledovanych hodin
pedagogové vytvareli zakGm prostor pro ziskdvani novych veédomosti a dovednosti
a formovali také jejich postoje k probiranému uéivu. Potfebnou pozornost vénovali
v souvislosti s probiranym uéivem také socialnimu a osobnostnimu rozvoji Zéki. V &asti
navitivenych hodin ugitelé pouZivali obecnou &estinu, ¢imZ nepfeddvali zdkim vhodny
jazykovy vzor. V piipadé potteby pedagogové Zakim poskytovali srozumitelnou zpétnou
vazbu vyuzitelnou pro jejich dal$i ugeni a také G&innou pomoc, diky Cemuz i Zéci se slabsimi
znalostmi mé&li moZnost zaZit Gspéch. Efektivni diferenciaci podle moznosti jednotlivych
74kt na Grovni udiva nebo zadani tkold, a to jak vzhledem k Zakim ohroZenym Skolni
neusp&snosti tak i k nadanym, uplatiovali malo. Ve dvou hospitovanych hodinach byly
zaznamenany nedostatky v oblasti zajisténi podpory jednoho Zéka se SVP. PfestoZe to
nevyzadoval aktualni stav Zéka, byl vzd&lavan v odd&lené mistnosti nebo na vyclenéném
misté ve kmenové tHd&. P¥i jeho vyuce nebyly uelné vyuZity nazorné a manipulaéni
pomiicky dle doporudeni $kolského poradenského zaiizeni.

Vzdé&lavani déti v piipravné t¥idé vychazelo z jejich potieb. Specidlné pedagogické postupy
(napt. metody grafomotorické a logopedické prevence, orofacialni cviCeni, senzomotorické,
aktiviza¢ni i relaxaéni prvky) byly vyuzivany efektivné. Promyslené metody situaéniho
uéent piikladng podporovaly détskou zvidavost, potfebu objevovat a pisobily radost z ucen.
Pisobeni asistentky pedagoga bylo v pfipravné t¥id€ efektivni.

Vsechny &innosti ve SD probihaly v ptiznivé, piatelské atmosféfe. Prostfednictvim aktivit
zdjmového vzd&lavani byl podporovan rozvoj kli¢ovych kompetenci a osobnosti ucastnikd.
Rizena ¢innost, ¢as na vlastni aktivity a relaxaci byly pfimé&fené ¢asové rozvrzeny. V jednom
ptipadé (jedno oddéleni $kolni druZiny na pracovisti Pod Zvahovem) bylo ale z vedené
pedagogické dokumentace zji§t&no, Ze realizované vzd€lavani neodpovida ¢asovému planu
pislusného $kolniho vzd&lavaciho programu. K tomuto nedostatku feditelka piij ala opatieni
v pribéhu inspekéni ¢innosti.




Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Skola sleduje celkové i individuélni vysledky vzdélavani déti a zake.
V MS je pedagogicka diagnostika déti vedena formou portfolia (vybrané grafické a vytvarné
prace a strukturovany formulédf, zahrnujici vSechny oblasti vzdé€lavani). Zaznamy
z pozorovani jsou vSak provadény pouze dvakrit roéné a vétSinou bez vyvozovéni
konkrétnich zamérti pro dals$i pedagogické pisobeni, coZ snizuje moZnosti sjednocovani
pedagogickych postupti i individudlni intervence. Uvedeny stav vyzaduje zlepSeni. Zpé&tnou
vazbu o vzd€lavani na trovni t¥id poskytuje pravidelné vyhodnocovéni tematického bloku.
V oblasti $kolni zralosti a pfipravenosti spolupracuje MS se &kolskym poradenskym
zafizenim. P¥inosné také je, Ze dvé uéitelky jsou proskolené v oblasti logopedické prevence.
Détem z cizojazyéného prostiedi je v ramci vzdélavani organizovana ucinnd cilend podpora
(posilenim vzdé€lavani externi pedagozkou i kooperaci s organizacemi, které se na podporu
cizincli zamé&iuji).
Informovanost zakonnych zéstupct je zajisténa prostfednictvim kazdodennich kontakti pti
predavani déti, e-mailovou komunikaci, informacemi na nasténkach i na webovych
strankach Skoly a organizovanim informacénich t¥idnich schiizek. Vedouci ucitelka ma
stanoveny konzulta¢ni hodiny.
Tematické projekty realizované v MS &inné p¥ispivaji k rozvoji kli¢ovych kompetenci déti.
I ty nejmensi piijimaji pfirozenou cestou vyjasnéné a zdivodnéné povinnosti. Ziskané
sebeobsluzné navyky odpovidaji individualnim vyvojovym predpokladim. Déti oteviené
komunikuji na urovni dané jejich v€kem, maji pfiméfenou slovni zasobu. Cilen€ jsou
rozvijeny gramotnosti. Vzdélavani déti ucelné dopliiuji napt. tematické vylety, navstévy
divadelnich pfedstaveni, koncertii, oslavy svatkd. V piipravné tfidé dochézi k ptikladnému
rozvoji potencialit déti.
V ramei individualniho vzd&lavani MS piedala zdkonnym zastupctim metodické materialy
pro rozvoj klicovych kompetenci ditéte. Pravideln€ ovétuje tiroveii osvojovani oekévanych
vystupti v jednotlivych oblastech a doporucuje zdkonnym zéastupclim dal$i postup pii
vzdélavani déti.
V Z8 se vyhodnocovanim individualnich i celkovych vysledkt vzdélavani a vychovy Z4ki
pravidelné zabyva zejména pedagogicka rada, které tfidni ulitelé predkladaji podrobné
rozbory jejich prospéchu, absence a chovani. Dale se vysledky vzdé€lavani zabyvaji
metodické organy (napf. vyhodnocovani interniho a externiho testovani, ucasti v soutézich
a olympiadach). Zavedeny jsou také pravidelné tematicky zamétené ,,supervize“. Skole se
dafi v¢as identifikovat studijni problémy zaku. V ptipad€ potfeby jsou pfijiméana efektivni
opatfeni (napf. nabidka konzultaci, zapojeni do projektu vyuky ceského-jazyka, névrh
zakonnym zastupcim na spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim). Efektivitu
nastaveného systému dokladaji stabilni celkové vysledky vzdélavani zaki. Ty jsou v ramci
jednotlivych ro¢niki i pfedmétti vyrovnané. V poslednich dvou $kolnich rocich prospivalo
s vyznamenanim pramérné 65 % zakid, neprospéli pouze jedinci. V souladu s témito
vysledky jsou i vystupy z externiho testovani. Zakonni zastupci zakt jsou o vysledcich jejich
vzdélavani informovani dostate¢né standardnim zpusobem (Zdkovskd knizka, tfidni
schiizky, mozZnost osobnich konzultaci, webové stranky Skoly).
ZS poskytuje podporu viem Z4akim, ktefi to potiebuji. Praci s témito Zaky se pravidelng
zabyva poradensky tym, ktery sestava kromé feditelky z vychovné poradkyné, metodicky
prevence a nové také Skolni psycholozky. K terminu konani inspekce bylo pro zaky
vypracovano 30 individualnich vzdé€lavacich pland (dale ,,IVP*) a 10 plant pedagogické
podpory (dale ,,PLPP*). Skola systematicky eviduje pokroky a vysledky Z&ki s potiebou
podptrnych opatieni a efektivné spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, coz




vede k vhodné nastavenym formam a metodam prace s t€émito zZaky. Vychovna poradkyné
i 8kolni psycholozka aktivné pracuji také s celymi tfidnimi kolektivy, provadéji depistaZ
74kt ohroZenych Skolni netispés$nosti, sociometricka Setfeni a na zaklad¢ svych zjiSténi
poskytuji metodickou podporu uditelim. Asistenti pedagoga poskytuji podporu nejen zakim
se SVP, ale aktivné pomdhaji i ostatnim zakim ve tfidach a spolupracuji s pedagogy
i zakonnymi zastupci. V jednom piipadé byl v pribéhu inspekéni Cinnosti upraven rozsah
podpory asistentem pedagoga Zakovi podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
Celkové je podpora poskytovana zakiim se SVP u€innd, coz také potvrzuji vysledky jejich
vzd&lavani. Primérny prospéch Zzakt se SVP se ve Skolnim roce 2016/2017 pohyboval
v pasu celkového primé&mého prospéchu tiid, v nichz se tito Zaci vzdélavali (tfetina Zakh
byla nadpriimé&ma&). K bezproblémové adaptaci zakt 1. roéniku dopoméhd program
,,Hrajeme si na Skolu®.

Systematicka a u¢inna pomoc je poskytovana také 67 zakdm s odliSnym matefskym jazykem
(vyuka &eStiny pro cizince, programy pro cizince zajiStované spolupraci s externimi
subjekty), kterd se projevuje aktivnim zapojenim téchto Zékti do vyuky a jejich dobrymi
studijnimi vysledky.

Prevence socidlné patologickych jevli vychazi z Minimdalni preventivniho programu
a Krizového planu. Problematika rizikového chovani je vhodn¢ zafazena do vyuky
i mimogkolnich aktivit. Skola potada besedy, seminafe, spolupracuje s odborem socialné
pravni ochrany déti, Policii CR a dal§imi externimi organizacemi.

Mimoskolni aktivity a krouzky dostupné pro vSechny zdky pfispivaji k efektivnimu
vyuZivani volného ¢asu zaku. Efektivni poradenskou pomoc poskytuje $kola zakim a jejich
zakonnym zastupcim také v oblasti profesni orientace (vySetfeni ve Skolském poradenském
zafizeni, navstéva veletrhu stfednich $kol, besedy).

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- Skola byla rozsitena o MS a pracovisté Pod Zvahovem.
- Doslo ke zméné ve funkci feditele Skoly.

-V ZS se zvysil podet zéka, tiid i pedagogickych pracovnik.

Silné stranky

- Vnitini spoluprace vSech soucasti Skoly, spoluprace Skoly s partnery.

- Zapojeni $koly do mezinarodnich programt uréenych pro Zaky i ucitele.
- Uginna podpora zdravého Zivotniho stylu déti MS.

- Utinna podpora poskytovana détem a Zakiim s odlidnym matefskym jazykem.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni
- Nekvalifikovani pedagogiéti pracovnici.

- Limitujici prostorové podminky hlavni budovy $koly.




Nedostate¢né vyhodnocovani irovné¢ vychovné vzdélavaciho procesu v MS.
Rozdiln4 uroveiti vychovné vzdélavaciho procesu v jednotlivych tfidach MS.

Provadét Castéjsi zaznamy z pozorovani déti MS, z pozorovani vyvozovat konkrétni
zaméry pro dal$i obdobi.

Zlepsit zabezpeéeni hlavniho vchodu do MS.

Doporucdeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V pedagogické radé MS vénovat vice pozornosti vyhodnocovani vychovné vzdélavaciho
procesu, sjednotit jeho troven v jednotlivych ttidach.

Ke zjisténim vyplyvajicim z vyhodnocovani trovné vychovné vzdélavaciho procesu
v pedagogické rad€ ZS a pti jednani metodickych organiti uvadét v zaznamech z jednani
také konkrétni opatfeni.

Uskutedtiovat vice hospitaci vMS, ke zjisténim z hospitaéni &innosti vyvozovat
konkrétni zdvéry a opatieni.

Zefektivnit systém podpory novych uéitelek v MS (v&etn& jejich planovitého zapojeni
do DVPP).

Poskytnout détem MS prostor pro sebevyjadiovani.

Dbét ve viech t¥idach MS na dynamiku a systematické provadéni cviden.

Pii fizenych tematickych &innostech ve viech tiidach MS volit pro fizené rozhovory
pfiméfené nédrocnd témata, klast na déti odpovidajici naroky, pouzivat neohrozujici
pedagogicky piistup, u€¢inné uplatiiovat prvky grafomotorické prevence.

Zajistit pro vechny déti v MS nabytek vhodné velikosti.

Ve vyuce v ZS dbét na psychohygienu, upeviiovani spravnych pracovnich navyka zakd.
Predavat zaktim spravny jazykovy vzor (pouZivat spisovnou ce$tinu). Ucelné
diferencovat ucivo a zadani ukoli s ohledem na vzdé€lavaci potfeby zdkid s rizikem
Skolniho neuspéchu i zakid nadanych.

Pii vzdélavani Zakd se SVP postupovat vidy v souladu s nejlep§im zdjmem zaka
(neodd€lovat Zdka se SVP od tfidy pokud to neni potieba), respektovat doporuceni

Skolského poradenského zatfizeni, ucelné vyuzivat doporu¢ené nazorné a manipulaéni
pomucky.

Stanoveni lhity

Ceska4 $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce skoly
ve lhiité do 30 dnu odstranit nedostatky zjiS§téné p¥i inspekéni ¢innosti (nedostateéné
vyhodnocovani a rozdilnou trovein vychovné vzdélavaciho procesu v jednotlivych
téidach MS, miélo zéznami o pozorovani déti s konkrétnimi zavéry pro dalsi obdobi
a nedostateéné zabezpedeni vchodu do MS) a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Cesk4 $kolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Udaje o 8kole vedené v rejstiiku 3kol a Skolskych zafizeni k terminu konani inspek¢ni
¢innosti

Jmenovani feditelky Skoly do funkce ze dne 25. 10. 2011, potvrzeni ve funkci ze dne
8. 4.2014 (platné do 31. 7. 2020

Vlastni hodnoceni $koly a koncepce dalsiho rozvoje $koly z ledna 2018 (koncepce
rozvoje do roku 2020)

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdé&lavani ,,Sv&t ofima d&ti“, Skolni
vzdg&lavaci program pro predskolni vzd€ladvani ptipravné tiidy, Skolni Vzdelavac1
program zékladni $koly s motivaénim ndzvem ,,Oteviend Skola pro 21. stoleti Skolni
vzdélavaci program pro $kolni druZinu (SD v hlavni budové) a Skolni vzdé&lavaci
program pro $kolni druZinu Z8 Zvahov platné k terminu kon4ni inspekéni ¢innosti
Organizaéni ¥ad Skoly véetn& organiza¢niho schématu platny k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Skolni ¥4d pro ZS, Skolni #ad pro MS a Vnitini ¥ad SD platné k terminu konani
inspekéni €innosti

Zéaznamy z jednani pedagogické rady MS a ZS, zédznamy z jednéni metodickych
organti za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k terminu konéni inspekéni ¢innosti
Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na Skolni rok 2017/2018 ze dne 1. 9. 2017
Zapisy z hospitatni &innosti v MS a ZS za $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniktl $koly vedend k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Vyjimka z po&tu déti v MS vydand Radou méstské &ésti Prahy 5

T¥idni knihy MS a ZS§ za $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k terminu inspekéni
¢innosti

Evidence déti a zakt - $kolni matrika vedena ve $kolnim roce 2017/2018 k terminu
inspekéni &innosti (véetné dokladii o pfijiméani k pfedskolnimu vzdé€lavéni)
Dokumentace vedena k vychovnému poradenstvi (véetné dokumentace Zakl se SVP)
ak prevenci socidlné patologickych jevi ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Piehledy dochazky déti MS vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu inspekéni
¢innosti

Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspekéni ¢innosti ‘

Rozpis pHmé pedagogické &innosti ugitelek MS vedeny pro kolni rok 2017/2018
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Plan DVPP na $kolni rok 2017/2018 a ptehled o dal$im vzdélavani pedagogl vedeny
pro $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k terminu inspekéni ¢innost

Personalni dokumentace — aktualni $kolni rok

Zéaznamy z jednani pedagogické rady vedené pro $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
k terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy ze vzajemnych hospitaci za $kolni rok 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Finan&ni vypotadani dotaci MSMT v roce 2017

Vykaz zisku a ztraty za 12/2017

Rozbor nakladt za 12/2017




Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu Cesks §kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zprivu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFisluném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zirovenl je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské 8kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Ceské ¥kolni inspekce

.- PraZsky inspektorat
Arabsk4 683, 160 66 Praha6¢ 1

Mgr. Martin Krupa, $kolni inspektor

Mgr. Vladimira Melicharova, $kolni inspektorka ~ ........ § M M 6/6./ e

V4
Mgr. Katefina Poldkova, Skolni inspektorka ... / ‘%V; //7“ .........
. N /74 A 4{/ (7
Mgr. Bohumila Peskova, skolni inspektorka ... 2.0....A i . ¥
_ I P
Bc. Hana Vejdovsk4, kontrolni pracovnice o bs /ﬂ f.// C/f)’ ¥ /L‘/ .......
T4 4 2o1¥ ;

VPraze ..........0 ... ... B

Datum a podpis Feditelky Skoly poerz{ljici projednani a pl"evzeti ihspekéni Zpravy

Mgr. Be. LibuSe Daihelkova, feditelka Skoly
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